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一、团队认定标准
1.课程思政示范团队为课程群教学团队。团队成员5-10名，学历、年龄和职称结构合理；团队所授课程中至少有2门课程已认定为校级“课程思政”示范课程，2名以上教师获评校级及以上课程思政教学标兵（骨干、能手）称号。教学团队的每一名教师只能主持或参加一个教学团队。 
2.团队成员热爱党的教育事业，自觉贯彻党和国家的教育方针，具有良好的思想政治素质和教师职业道德。
3.团队负责人在本学科专业或本行业具有一定影响力，具有优良的师德师风、较高的教学水平、较深的学术造诣和学术创新思想，具有团结、协作精神和较好的组织、管理、领导能力，能长期致力于本团队的课程思政建设。鼓励省级以上教学名师等高层次人才带头开展课程思政建设。
4.团队负责人一般应具有副高以上职称，长期坚持在教学一线授课，承担本科生或研究生课堂教学工作，积极参与教学研究与改革，具有一定的教学实践积累或教学研究与改革经验。推进课程思政建设，近5年取得突出成绩。成绩特别突出的，职称条件可放宽到讲师。
5.团队具有明确的发展目标，推广先进的教学理念，研究创新教育和教学方法。定期开展业务学习，组织、参加课程思政相关教研活动。
6.团队每一名成员均应承担课程群中某一门课程的课程思政教学，通过丰富课程内涵、优化教学设计、改进课堂管理等方式，将社会主义核心价值观等有机融入课程教学活动和教学实践中。
二、申报限额
每个学院推荐不超过2个教学示范团队。
三、材料要求
团队负责人填写《西北农林科技大学课程思政教学示范团队申报书》。
